Stru¢né volebni prohlaseni kandidata na dékana Fakulty vytvarnych uméni VUT

Posledni roky byly ve znameni celospoleCenskych vyzev, kdy atmosféru ve
spole¢nosti i ve Skole poznamenaly pandemicka krize i vale¢na situace
na Ukrajiné. Optimismem do nejisté budoucnosti nas napliiuje fakt, ze diky
aktivité fakulty — a zejména diky studujicim, jejich citlivosti a odvaze — Skola
plni svoji misi a zaroven postupné hleda novou podobu. Uvédomuje si lépe
limity vlastni (nejen mocenské) struktury a hranice sdilené zodpovédnosti.
Postupna transformace procesu, kterych jsme v ramci vzdélavani soucasti,
neni vzdy jednoducha. Véfime v3ak, Zze celkoveé pfispiva ke zlepSeni
atmosféry a komunikace mezi studujicimi a vyu€ujicimi a ke snaze
0 vzgjemné pochopeni a respekt.

Nabidku opétovné kandidovat do vedeni fakulty jsem pfijal po diskuzi se
studentskou komorou akademického senatu. | s védomim, ze se svét ve
zpétném pohledu jevi koherentnéjsi a smyslupinéjsi, nez ve skutecnosti byl
v pfitomném Case tehdejSich rozhodnuti, nasli jsme ve spole¢ném ohlédnuti
za minulym volebnim obdobim fadu pozitivnich zmén a posunu. Diky nékolika
strategickym rozhodnutim (napf. ohledné poctu studujicich), pfenastaveni
organizacni struktury fakulty (reflektujici pfedevsim specifika artistic
& scientific research) a novému vymezeni kompetenci podparnych
organizacnich jednotek dékanatu, se fakulta posunula v celé fadé ukazateld,
které maji dopad na jeji zlepSené financovani a véci s nim souvisejici.”

V mnoha ohledech se podafilo probudit participativni pfistup k chodu nasi
instituce a k nutnym zménam tak dochazi konsensualné. Nadale chceme byt
otevreni horizontalnimu nastaveni spravy fakulty jako polyfonniho mista, kde
maji prostor rozhodovat adhoc vytvarené pracovni skupiny, a kde je mozna
spoluucast vSech, ktefi o ni stoji.

Cilem vedeni fakulty v nasledujicim obdobi bude zachovat ekonomickou
rovnovahu, s ddrazem na udrzitelnost a kvalitu vzdélani i vyzkumu.
Z nejblizSich cild zmiime dokonceni procesu reakreditace studijnich
programu fakulty, ktera po probéhlych diskuzich zohledni profilace na volné
umeéni a design, zachova pro fakultu typickou ateliérovou prostupnost
a interdisciplinaritu a vyraznéji oddéli pojeti jednotlivych stupiu vzdélani

" Vynosy fakulty mezi lety 2018 a 2021 vzrostly 0 42 % na 76,7 mil. K&, coz umoznilo jednak citelné zlepsit platové ohodnoceni
zaméstnancl fakulty nad trover uméleckych akademii, jednak mezi studujici prerozdélit nasobné vétsi objem stipendijnich
prostfedkd na podporu tviréi ¢innosti a zavést do praxe nové typy soutézi a finanénich podpor (v&. programu pro studujici

v obtizné Zivotni situaci); pocet uchazecu o studium se zvétsil o 62 %, ¢imz se fakulta opétovné zaradila mezi nejvybéroveé;si
$koly v republice; znasobil se vykonnostni ukazatel RUV i objem prostfedkd na tvaréi ¢innost, védu a vyzkum (zejm. diky
excelenci doktorand(i a doktorandek); za&al se realizovat smluvni vyzkum a uzavfely se memoranda o spolupraci (NPU, MOU);
zvysily se Uvazky ,asistujicich” pedagogu v ateliérech a postupné se dorovnava jejich platové ohodnoceni; do pedagogického
procesu zapojeni technickohospodarsti pracovnici se prevedli mezi akademiky, optimalizovala se jejich pracovni naplr

a umoznil se jim podil na akademické samosprave; opustila se dlouhodoba praxe v fetézeni pracovnich smluv a zpravidloval
se ekosystém sabatikld; flexibilngji se pfistupuje k ¢aste€nym uvazkim a rozSifilo se portfolio zaméstnaneckych benefitl;
vyznamné se zménil pomér zastoupeni muzd a Zzen v poradnich sborech a organech fakulty; rovny pfistup ke sloZeni
vybérovych komisi se od roku 2018 projevil ve zdvojnasobeni po€tu Zen mezi ateliérovymi pedagogy (z 19 % na 39 %); vytvoril
se srozumitelny motivaéni systém vykonového odménovani i zpfistupnil rozpocet fakulty do podoby interaktivniho dokumentu,
ktery umozriuje porozuméni a diskuzi nad jeho skladbou; podpofil se vznik i udrzitelnost fungovani studentskych iniciativ

a spolku (Organ, Bublina, Ekoburika); s absolventy a absolventkami fakulty se navazuji tésnéjsi vazby a zavedly se nové
podpurné programy (rozjezdovy ateliér, rezidence, zvyhodnéné pronajmy); zavedly se tzv. soustfedéné klauzurni tydny
(nonstop pfistup do ateliérd a zazemi fakulty v obdobi klauzur a statnic); znasobil se pocet letnich Skol a kurzu pro verejnost;
ateliérova nabidka se obohatila o Visiting Artist’s Studio, v némz se od roku 2019 vystfidalo sedm respektovanych osobnosti
svéta umeéni; rozsifila se institucionalni akreditace univerzity o oblast vzdélavani Uméni a oteviel se novy magistersky program
v anglickém jazyce Fine Art and Design...
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(i s ohledem na redesign ateliérového systému na za¢atku a na konci studia).
Obsazenim mista ombudsmana/ombudsmanky v téchto dnech také vrcholi
pfes dva roky intenzivné feSena oblast socialniho bezpedi, kdy fakulta prosla
externim Setfenim mapujicim studijni a pracovni prostredi s cilem posilit
vnitini mechanismy v této dllezité oblasti. Chtéli bychom dokongit diskuzi

0 zfizeni centra aplikovaného vyzkumu jako mista cilené spoluprace
akademické sféry se soukromym i neziskovym sektorem. Chceme rozumné
a radostné oslavit 30 let od zalozeni fakulty a posilit vazbu na nase
absolventky a absolventy. Zrekonstruujeme smyslupiné nase zazemi

v aredlu na Udolni 53.
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