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Plan realizace Strategického zaméru

vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvarci ¢innosti Fakulty vytvarnych uméni
Vysokého ucéeni technického v Brné

pro rok 2025

Plan realizace Strategického zadméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti Fakulty vytvarnych uméni Vysokého uéeni technického v Brné

pro rok 2025 (dale také ,Plan realizace SZ FaVU 2025%) pfedstavuje kliCovy dokument strategického
fizeni fakulty. Dokument stanovuje priority a opatfeni, ktera budou v roce 2025 realizovana

ve spolupraci s dalSimi fakultami, sou¢astmi VUT, partnerskymi Skolami, institucemi a Sirokou
vefejnosti prostfednictvim spole€nych projektu a aktivit.

Plan realizace SZ FaVU 2025 je strukturovan v souladu s prioritnimi oblastmi Strategického
zaméru VUT a Strategického zaméru MSMT CR od r. 2021 a jeho aktualizacemi. Plan dale navazuje
na vyhodnoceni realizace cilll fakulty za rok 2024 a zpravu o vyuziti prostfedkd z PPSR v roce 2024.

Prioritni cile Strategického zaméru MSMT od r. 2021 jsou:

» Rozvijet kompetence pfimo relevantni pro zivot a praxi v 21. stoleti [1]
= Zlepsit dostupnost a relevanci flexibilnich forem vzdélavani [2]
= Zvysit efektivitu a kvalitu doktorského studia [3]
» Posilovat strategické fizeni a efektivni vyuzivani kapacit v oblasti vyzkumu a vyvoje [4]
= Budovat kapacity pro strategické fizeni [5]
» Snizit administrativni zatizeni pracovnik(, aby se mohli naplno vénovat svému poslani [6]

DalSi vyznamna témata ve vysokém 3Skolstvi D]
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Pro rok 2025 si Fakulta vytvarnych uméni VUT definovala tyto hlavni cile:

» Prispét k excelentnimu hodnoceni univerzity v rdmci narodniho hodnoceni vyzkumnych
organizaci podle Metodiky 2017/2025+ Mezinarodnim evalua¢nim panelem

* Relokovat zazemi fakulty do do€asnych prostor béhem rekonstrukce univerzitniho arealu
na Udolni 244/53 a dbat pfitom na zachovani kvality vyuky, vyzkumnych aktivit i provozni efektivity

» Aktualizovat organizacni struktury fakulty a upfesnit kompetence vedoucich pracovniku,
v&etné revize jejich pracovni naplné, aby byly procesy prehlednégjsi a |épe odpovidaly dynamice
uméleckého a vyzkumného provozu

» Realizovat tvuréi, studijni a infrastrukturni projekty a pokracovat v obnové vyzkumné
infrastruktury fakulty z operaénich program(i se zohlednénim environmentalné udrzitelnych feseni

= Stimulovat excelentni tviréi ¢innost pedagogt fakulty i studujicich spoleéné s dlslednou
prezentaci vysledkl v regionalnim, narodnim i mezinarodnim kontextu véetné rozvoje
marketingovych a PR aktivit

= Konsolidovat doktorské studium ve vztahu k novele vysokoSkolského zdkona s ohledem
na udrzitelnost vyzkumného potencialu fakulty (reforma stipendii, nastaveni jasnych standardd
pro Skolitele a nepodkrogitelnych limit( tvaréi ¢innosti studujicich doktorskych programu)

» Internacionalizovat post-doc program fakulty, navazat uzsi spolupraci se zahrani¢nimi
institucemi a vyuzit mezinarodnich vyzkumnych programu k pfilakani perspektivnich odbornikud

» I|dentifikovat pfi€iny a zastavit sestupnou tendenci zahraniénich mobilit studujicich, zvysit
atraktivitu mezinarodnich vymén a podporovat zapojeni studujicich do mezinarodnich uméleckych
a vyzkumnych projektu

» Realizovat pfijmy z nehospodarské €innosti diky transferu znalosti a uméleckého vyzkumu
do aplikaéni sféry (spoluprace s kreativnim prdmyslem, organizovani workshop, spole¢né
projekty s vefejnymi i soukromymi subjekty)

= Transformovat vybrané letni Skoly pro vefejnost do formy celoZivotniho vzdélavani, rozvijet
edukativni ¢innost smérem k Sir3i vefejnosti a vytvaret umeélecké i odborné kurzy se zaméfenim
na praxi

* Prodiskutovat plany osobniho rozvoje zaméstnancu s ohledem na specifika uméleckého
vzdélavani, provazat je s modernimi trendy v pedagogice a pribéznym systémem hodnoceni
kvality vyuky

= Zorganizovat vyjezdni letni Skolu pro vyuéujici fakulty zamérenou na pedagogické a metodické
inovace, sdileni dobré praxe a rozvoj komunikac¢nich a mentorskych dovednosti

* Navysit mzdové ohodnoceni zaméstnanc fakulty s pfihlédnutim k systémovému posuzovani
pedagogické, umélecké a vyzkumné kvality a propojit tuto zménu s celkovou koncepci
kariérniho rustu

SpInéni hlavnich cil( bude realizovano v téchto oblastech:

1. Oblast vzdélavani; 2. Oblast vyzkumu, vyvoje, transferu a jiné tvarci ¢innosti; 3. Spolec¢enska
role; 4. Oblast fizeni a spravy; 5. Internacionalizace a marketing
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Oblast vzdélavani

Analyzovat prvni rok zavedeni bakalarskych a navazujicich magisterskych studijnich programi
VoIné uméni a Design se zohlednénim zpétné vazby od studujicich i alumni fakulty

Pfipravit podklady pro zménu podoby statni zavérecné zkousky v navazujicim magisterském
studijnim programu Design v navaznosti na novelu vysokoskolského zakona

Vyuzit potencial nové otevienych doktorskych studijnich programd Vyzkum v uméni a designu

a Research in Art and Design k ziskani talentovanych studujicich z CR i ze zahraniéi

Zajistit a vyhodnotit zpétnou vazbu studujicich doktorského programu po prvnim roce fungovani
nové akreditace (dotaznik a fokusni skupinou)

Analyzovat moznosti spoleéné vyuky ve spolupraci vice fakult a vysokos$kolskych Ustava univerzity,
zejmeéna v oblasti herniho a produktového designu, a podpofit interdisciplinaritu

Pokracovat v rozvoji vzdélavacich kompetenci, komunikacnich dovednosti i kritického mySleni

u akademickych pracovnik( formou vyjezdni letni Skoly pro vyucujici fakulty ve Slavonicich

(ve spolupraci s Centrem transformativniho vzdélavani)

Aktualizovat pokyn dékana o rozvoji pedagogickych a odbornych dovednosti, inovacich ve vyuce
a dal$im profesnim rastu zaméstnancu a studujicich doktorskych programu s pfihlédnutim

k aktualni legislativé univerzity

Revidovat rozhodnuti dékana o pouzivani nastroji umélé inteligence ve vyuce a samostudiu
Pokracovat ve formalnich i neformalnich setkanich studujicich s vedenim fakulty (fokusni skupiny,
diskusni fora) s dlrazem na zlepSovani kvality a formy vyuky

Zapojovat externi odborniky do hodnoceni, v€etné UCasti na vefejnych prezentacich (vefejné
prezentace semestralnich praci, obhajoby zavérecnych praci, ateliérové kritiky)

Pokra¢ovat ve zprostfedkovani aktualnich profesnich trendu studujicim, zejména prostfednictvim
hostujicich vyuCujicich a pfednasejicich z praxe

Zvysit alokaci finan¢nich prostfedkd na exkurze v ateliérové vyuce a podporu U¢asti ateliért

na odbornych akcich a vystavnich prehlidkach

Realizovat smluvné fizenou odbornou praxi ve studijnim programu Design ve spolupraci

s regionalnimi, narodnimi i mezinarodnimi pracovisti

Pokracovat v realizaci rezidencnich program( pro studujici a alumni fakulty

Rozsifit nabidku kurz(l zaméfenych na legislativni a ekonomickou gramotnost studujicich

s ohledem na potfeby uméleckého provozu a kreativnich priimysili

Inovovat studijni programy fakulty o témata zelené tranzice a vytvofrit jeden kurz celozivotniho
vzdélavani v€etné navazani strategickych partnerstvi

Hledat nové formaty praxe pro studujici volného uméni (spoluprace s Artotékou Moravské galerie
v Brné, rozvoj konceptu Artmarketu FaVU)

Vyhodnotit personalni zajisténi magisterského studijniho programu pro samoplatce Fine Art and
Design a formalizovat motivacni program pro financni ohodnoceni vyuéujicich v tomto programu
Pokracovat ve vytvareni a zavadéni odbornych pfedmétl vyucovanych v anglickém jazyce
Aktualizovat on-line pfiru¢ku a web pro studujici doktorského programu ke zlepSeni jejich pfehledu
o pribéhu studia a svych povinnostech

Rozvijet podplirné sluzby pro studujici doktorského programu véetné poradenstvi a administrativni
podpory (oddéleni pro tvarci a vzdélavaci ¢innost, koordinator doktorského studia)

Umoznit absolvovat umélecky doktorat v oblasti primyslového designu posilenim nabidky
prislusnych Skoliteldl o zaméstnance relevantnich souéasti univerzity

Nastavit systém hodnoceni Skoliteld a transformovat hodnoceni studujicich doktorského programu
v Informaénim systému VUT s ohledem na srozumitelnost a upfesnéni pozadavku na pribézné
vykonavani studijnich povinnosti a dodrzovani nepodkro€itelného minima vystupu tvaréi ¢innosti
Stanovit a realizovat novou vySi doktorského pfijmu v souladu s novelou vysoko$kolského zakona
Zavést motivacni mechanismus k ukon€ovani doktorského studia ve standardni dobé& a zachovat
finan¢ni podporu studujicich doktorského programu pro tvaréi a publikacni ¢innost

Implementovat na Urovni fakulty systém mikrocertifikatt v ramci kurz( celozivotniho vzdélavani
Podporovat projektovou vyuku a rozvoj mékkych dovednosti, motivovat studujici k Uc¢asti

v univerzitnich a fakultnich soutézich a spolupraci s aplikaéni sférou

Uznavat zkuSenosti z dlouhodobych stazi studujicich v zahrani¢nich uméleckych &i kulturnich
institucich vetné jejich zapocitani do studijnich povinnosti
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Oblast vyzkumu, vyvoje, transferu a jiné tvarci ¢innosti

Zpracovat sebeevaluaéni zpravu Modulu 3 Metodiky 2017/2025+ v soucinnosti s rektoratem
univerzity a spolupracovat na relevantnich podkladech pro zpravu v Modulech 4 a 5

Pripravit podklady pro navstévu Mezinarodniho evaluaéniho panelu a narodni hodnoceni
Vyhodnotit dopady organizacnich zmén provedenych na zakladé doporuéeni Mezinarodniho
evaluac¢niho panelu z posledniho narodniho hodnoceni

Analyzovat a zapracovat doporuceni z interniho mezinarodniho hodnoceni védy a vyzkumu

a doktorskych studijnich programu realizovaného v r. 2024

Dosahnout alespor dvou vysledkd v hodnoceni Metodiky 2017/2025+ v Modulu 1 s klasifikaci
vynikajici nebo velmi dobry

Dosahnout alespor sedmi vysledk( v hodnoceni Registru uméleckych vystupt MSMT (RUV)

s hodnocenim excelentni mezinarodni uroven

Aktualizovat informace o dostupnych (zejména elektronickych) informacnich zdrojich

a moznostech publikovani v oblasti uméni a designu

Zvysit alokaci finan¢nich prostfedku ve fakultnich soutézich na podporu tviréi ¢innosti pedagog
a studujicich

Provést analyzu a pfipravit se na dopad zruseni financovani projektt specifického
vysokoskolského vyzkumu od r. 2026

Zapojovat studujici doktorského programu do feSeni projektd zakladniho i aplikovaného vyzkumu,
podporovat jejich u€ast na narodnich i mezinarodnich konferencich a spolupraci s firmami,
kulturnimi institucemi a dal8imi aplikacnimi partnery

Poskytovat informacni a metodickou podporu pro realizaci (mezifakultnich) projektu specifického
vysokoSkolského vyzkumu

Dokongit analyzu relevantnosti pozadavku na zpracovani disertacnich praci v oblasti uméleckého
vyzkumu v anglickém jazyce s ohledem na moderni formy publikovani uméleckého vyzkumu
Vy¢lenit finanéni prostfedky na podporu publikace projektd praktického vyzkumu v uméni

a designu na relevantnich mezinarodnich platformach

Zdigitalizovat vybrané fakultni projekty umeéleckého vyzkumu s vyuzitim mezinarodni on-line
platformy Research Catalogue (RC) pod spravou Society for Artistic Research (SAR)

Provést kazdoro¢ni analyzu kvantity a kvality uméleckych vystupl v Registru uméleckych vystupl
MSMT (RUV) zohledfiujici zaméFeni a rozvoj studijnich program( fakulty

Podpofit aktivni ucast fakulty v iniciativé Technology, Art, Humanities — Creative and Innovation
Centre (TAH)

Rozvijet spolupraci s aplika¢ni sférou ve smluvnim i projektovém vyzkumu véetné podpory
(mezi)fakultnich interdisciplinarnich tymu a jejich zapojeni do aktualnich grantovych vyzev
Vyhodnatit pfinos zfizeni Centra vyzkumu a zavedeni post-doc a post-mag programi s ohledem
na omezeni inbreedingu

Pokracovat v realizaci nehospodaiského i hospodaiského transferu znalosti (vyzkum v G€inné
spolupraci) véetné podpory podnikatelskych zamért zaméstnancii a studujicich

Zalozit alespon jeden fakultni spin-off nebo start-up

RozSifovat strategicka partnerstvi s mezinarodné uznavanymi institucemi zaméfenymi na umeéni
a design a kreativni primysly a posilovat mezinarodni rozmér uméleckého vyzkumu

Podporovat sdilenou infrastrukturu a zazemi a propojovat je s aplikacni sférou i ostatnimi fakultami
a soucastmi univerzity

Aktivné prosazovat mezioborové pfesahy vyzkumu

Zaméfit se na nabor perspektivnich odbornikl (zejména v ramci post-mag a post-doc programu
fakulty) s mezinarodnimi zkuSenostmi a poskytnout jim odpovidajici podporu a zazemi
Zviditelnit pfehledné pro vefejnost oborové kapacity fakulty s anotacemi vyzkumného zaméreni
jednotlivych zaméstnanci a studujicich doktorského programu
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Spolecenska role

Hrat aktivni roli v profesnich sdruZzenich (Asociace uméleckych fakult, Asociace fakult v audiovizi),
zejména pfi pfipominkovani legislativy a parametrizaci fondu umélecké ¢innosti a fondu audiovize
Zahdjit vyvoj dynamického archivu (zejména studentskych) uméleckych dél s cilem umoznit
vefejnosti jejich pronajem &i koupi

Povzbuzovat Clenstvi akademické obce v odbornych grémiich, spolcich a organizacich
ovliviiujicich pravni pfedpisy s dopadem na Cinnost fakulty

Podpofit wellbeing studujicich mimo vlastni vzdélavaci procesy zejména zpfehlednénim
poradenské a konzultaéni ¢innosti a moznosti finanéni podpory pfi vyuziti téchto sluzeb

(ve spolupraci s ombudsmanem fakulty)

Podpofit lenstvi ombudsmana fakulty v organizaci ENOHE a vydat kazdoroCni vefejnou zpravu
o jeho &innosti

Zprostfedkovat pedagoglm $koleni a poradenstvi v oblasti pé¢e o dusevni zdravi a socialni
bezpecdi

Spolupracovat s rektoratem univerzity a Centrem Alfons na zajisténi bezbariérového pfistupu

do ateliér( a u¢eben fakulty s ohledem na potfeby studujicich s pohybovym omezenim
Pfepracovat pokyn dékana o finan¢nich podporach pro studujici v obtiZzné Zivotni situaci

a zprehlednit metodiku realizace individualnich studijnich plant s dirazem na sladovani studia,
rodinného a pracovniho zivota

Organizovat tematické akce zamérené na posluchace zakladnich a stfednich Skol s edukacnim
potencialem (Festival Lektvar, letni Skoly ad.)

Organizovat vystavy pro Sirokou vefejnost v Galerii FavVU

Zpristupriovat vysledky vyzkumu vefejnosti vydavatelskou a nakladatelskou Cinnosti fakulty
(vydavani odbornych monografii z oblasti dé&jin a teorie uméni, designu a architektury, publikaci
umeéleckého a designového vyzkumu, autorskych knih, experimentalnich studentskych publikaci
a audiovizualnich nahravek)

Podporovat fakultni studentské spolky a iniciativy a specifikovat potfeby a funkce komunikaéni
platformy pro alumni fakulty (FaVU label, Bublina, Vegyna, Organ ad.)

Udrzovat kontinuitu spoluprace s alumni (letni Skoly, hodnotici komise, workshopy, prezentace)

a zapojovat je do aktivit fakulty (Sympozium Rooted Everywhere ad.)

Realizovat opatfeni sméfujici k environmentalné Setrnému fungovani fakulty (Recycling and
Upcycling Centre FaVU — Matter FaVU ad.), véetné podpory diskuzi, seminaft a poradnich sboru
(Ekoburika), a zaméfit se na témata spojena s udrzitelnosti a odpovédnosti uméleckého vyzkumu
(bezpecnost, etika)

Spolupracovat na akcich pro vefejnost (Brno Art Week, Noc védcu, Oteviené ateliéry ad.)

a rozvijet formy sdileni umélecké i védecké Cinnosti se spole¢nosti

Zviditeliovat uméni, design a kuratorskou praxi jako rovnopravné discipliny tvarci praxe

s oblasti védy

Oblast fizeni a spravy

Aktualizovat mzdové ohodnoceni zaméstnanc( véetné revize pfiplatkl za vedeni a funkce

ve fakultni samospravé

Aktivné pfipominkovat rozpoctova pravidla univerzity pro sestaveni rozpoctu fakult a soucasti VUT
Dokoncit realizaci projektu zaméfeného na modernizaci materialniho a infrastrukturniho zazemi
doktorskych studijnich program

PFizplsobit legislativu fakulty novele vysokoskolského zakona a implementovat vyplyvajici zmény
do vnitfnich norem, zejména ve studijni oblasti (po revizi vnitfnich pfedpisl univerzity)

Posoudit moznost rozsSifeni personalni kapacity projektového manazera fakulty s ohledem

na zvySenou poptavku projektové podpory zaméstnanc(l fakulty a studujicich doktorského
programu

Personalné posilit fakultni oddéleni pro tvuréi a vzdélavaci ¢innost o zaméstnance

s kompetencemi v oblasti celozivotniho vzdélavani a studijni oddéleni fakulty o dal$iho
zameéstnance s ohledem na zastupitelnost
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Aktualizovat pravidla pro rozdélovani Institucionalni podpory (IP DKRVO) a Fondu umélecké
ginnosti (FUC), revidovat motivaéni systém na podporu kvalitnich publikaénich a uméleckych
vystupl

Rozvijet infrastrukturu vyukovych a vyzkumnych pracovist fakulty (v souladu s cili dotanich vyzev)
a spolupracovat s investiénim odborem rektoratu na rekonstrukci arealu univerzity

na Udolni 244/53

Vyhodnotit zmény statutu fakulty a implementaci organizaéniho Fadu fakulty s ohledem na fidici
strukturu a délbu kompetenci vedoucich zaméstnancl

Proskolit relevantni osoby v praci s manazerskym informacnim systémem univerzity a pribézné
vyvijet a aktualizovat systém hodnoceni kvality a vykonnosti pracovniku i organizacnich slozek
Vytvofit metodiku hodnoceni technickohospodarskych pracovnikl fakulty a revidovat pracovni
naplné jednotlivych pracovnik(l a pracovnic

Aktualizovat sekci internich statistik pro uzsi vedeni fakulty (nabor uchazedu, tvarci vysledky ad.)
Zajistit vybrané licence relevantnich nastroju generativni umélé inteligence

Participovat na pInéni cil akéniho planu pro HR Excellence in Research Award (HR Award),
vytvaret rovné a srozumitelné pracovni prostfedi (uplatnéni kariérniho fadu) a implementovat
dopady novely vysokoskolského zakona

Sjednotit pojmenovavani, spravu a sdileni elektronickych dokumentt dékanatu fakulty
Aktualizovat vypUGjéni a rezervacni systém fakulty (rezervace A/V techniky a mistnosti

s technologickym zazemim)

Spolupracovat na rozvoji a implementaci celouniverzitnich sluzeb (Welcome Service, Admission
Office)

Zajistit provoz fakultniho prabézného registru umeéleckych vystupl (pRUV)

Posilovat interni komunikaci fakulty (newsletter)

Zajistit prostorové a materialni zabezpeceni fakulty s ohledem na planovanou rekonstrukci arealu
univerzity na UdolIni 244/53 a ptipadnou relokaci pracoviét do alternativnich prostor
Spolupracovat s vedenim univerzity na bezpecnostnich opatfenich a krizové koordinaci

Zlepsit sdileni informaci a zjednodusit administrativni procesy v oblasti studijni evidence
(elektronické zadanky, plna integrace IS Teacher), podporovat elektronizaci agend a digitalizaci
dokumentt

Internacionalizace a marketing

Propagovat magistersky studijni program Fine Art and Design a doktorsky studijni program
Research in Art and Design ve vybranych regionech v zahranici

PokraCovat v jednosemestralnich programech Visiting Artist's Studio vedenych vyznamnymi
osobnostmi s mezinarodnim renomé a zajistit jeho fungovani jako prioritni oblasti
internacionalizace fakulty

Revidovat moznosti zahrani¢nich mobilit pro studujici vSech stupnu studia a zlepsit dostupnost
informaci o mezinarodnich vzdélavacich programech

Rozvijet individualni zahraniéni mobilitu (studujicich, zaméstnanct, podplrného personalu)

a udrzovat spolupraci s relevantnimi vzdélavacimi i kulturnimi institucemi v zahranici; podpofit
mobilitu vhodnou informaéni podporou a Sir§im zpfistupnénim nabidky pfedmétu cizich univerzit
Pravidelné aktualizovat a revidovat anglickou verzi internetovych stranek fakulty, aby byla
srozumitelnym a atraktivnim zdrojem pro zahraniéni uchazece, akademiky i partnery
Podporovat aktivity VUT v ramci aliance evropskych univerzit (EULIST)

Reagovat na vyhodnoceni zadosti aliance pro rozvoj mezinarodni sité umeéleckych doktorskych
programi PLURINARTS

Vyuzivat virtualni formy vyuky a prezentace (streamované pfednasky), s dirazem na zapojeni
zahrani¢nich pedagogu, partner(i a umélcu

Finan¢né podpofit U¢ast studujicich a zaméstnancd v mezinarodnich uméleckych projektech,
na festivalech a vystavach, v€etné publikaénich vystupl na zahrani¢nich platformach

Vydavat kliCové publikace, zejména katalogy diplomujicich, ve dvojjazy&né verzi

Pokracovat ve zprostfedkovani rezidenénich pobytl v zahrani¢nich uméleckych centrech
Inovativné vyuZivat socialni sité a propagovat déni ve 8kole ve virtualnim prostfedi



VYSOKE UCENI

TECHNICKE

» Prubézné aktualizovat vefejnou ¢ast internetovych stranek fakulty pro ucely informovani, naboru
zaméstnancl a mezinarodniho zviditelnéni

» Podporovat ¢lenstvi pracovnikl fakulty v mezinarodnich asociacich a sitich

» Realizovat a posilovat marketing a PR, v&etné spoluprace s partnery v ramci Asociace uméleckych
fakult a Asociace fakult v audiovizi (sdileni dobré praxe z hlediska mezinarodni propagace)

Poznamka k jazykové upravé

Pro ucely tohoto textu se roli €i funkci uvedenou ve formé generického maskulina rozumi role nebo

funkce, kterou vykonavaiji osoby rizného genderu

UzZivané zkratky

czv Celozivotni vzdélavani

DSP Doktorské studijni programy

ECTS Evropsky kreditni systém pro vysokoskolské vzdélavani
EQF Evropsky ramec kvalifikaci

ERA Evropsky vyzkumny prostor

ERDF Evropsky fond pro regionalni rozvoj

ESF+ Evropsky socialni fond plus

ESIF Evropskeé strukturalni a investi¢ni fondy

EU Evropska unie

EULIST European Universities Linking Society and Technology
FaVvVU VUT Fakulta vytvarnych uméni VUT

OP JAK Operacni program Jan Amos Komensky

MC Mikrocertifikaty (microcredentials)

Metodika 2017/2025+

Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni programu
Ucelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
NAU Narodni akreditac¢ni Gfad pro vysoké skolstvi
NPO Narodni program obnovy

NQF Narodni ramec kvalifikaci

PPSR Program na podporu strategického fizeni
SHAP Systém hodnoceni akademickych pracovniki
RUV Registr uméleckych vystupti MSMT

VUT Vysoké uceni technické v Brné

(V)VS (Vefejna) vysoka Skola

Zakon o vysokych Skolach

Zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zakonu (zakon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjSich
predpisu

Projednano KD FaVU dne 19. 3. 2025.

Projednano s vedenim VUT dne 20. 3. 2025.

Projednano UR FaVU per rollam ve dnech 12.-21. 4. 2025.
Schvaleno AS FaVU dne 23. 4. 2025.
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