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Plan realizace Strategického zaméru

vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovaéni,
umélecké a dalsi tvaréi ¢innosti Fakulty vytvarnych uméni
Vysokého ucéeni technického v Brné

pro rok 2024

Dokument ,Plan realizace Strategického zaméru vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni,
umélecké a dalsi tvarci Cinnosti Fakulty vytvarnych uméni Vysokého uceni technického v Brné pro rok
2024" (dale také ,Plan realizace SZ FaVU 2024")! pfedstavuje souc¢ast strategického fizeni FavU VUT.
Uskute€néni uvedenych zaméru a cild bude v roce 2024 podporovano projekty a spolupraci fakulty

s partnerskymi Skolami, fakultami a sou¢astmi VUT a vefejnosti.

Popis cill je strukturovan v souladu s prioritnimi oblastmi Strategického zaméru vzdélavaci a védeckeé,
vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvuréi ¢innosti VUT na obdobi od roku 2021 a v souladu s Planem
realizace Strategického zaméru vzdélavaci a tvarci €innosti VUT pro rok 2024.

1 7 davodu souladu se Strategickym zamérem VUT 2021+ a se Strategickym zamérem Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy 2021+, je pro vétsi prehlednost drzeno také znaceni operacnich cilt. Chybéjici pismena ve strukture ¢lenéni textu
nejsou tedy chybou dokumentu.
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PRIORITNI CIL 1: ROZVIJET KOMPETENCE PRIMO RELEVANTNI PRO ZIVOT A PRAXI V 21. STOLETI

K tomuto prioritnimu cili jsou na FaVU VUT pfifazeny nasledujici operaéni cile:
A. Podporovat rozvoj kompetenci pracovnikil pro vyuku a tvorbu studijnich programu:

= Zaméfit se na rozvoj vzdélavacich kompetenci, komunikaénich dovednosti a kritického
a systémového mysleni v pedagogickém procesu u akademickych pracovnikd a studujicich
s ohledem na specifika uméleckého vzdélavani.
= Implementovat nové metodiky a doporuéeni NAU pro pedagogické vzdélavani a rozvoj
akademickych pracovniku, kvalitativni hodnoceni pedagogické prace a jeji zohlednéni
v kariérnich fadech a vybérovych fizenich, v€etné podminek pro habilitatni a jmenovacich fizeni.
= Aktualizovat pokyn dékana o rozvoji pedagogickych a odbornych dovednosti, inovacich ve vyuce
a dalSich aspektech profesniho ristu zaméstnanc(i a doktorandstva s pfihlédnutim k aktualizaci
legislativy univerzity v této oblasti.
= Aktualizovat informace o dostupnych (zejména elektronickych) informacnich zdrojich
a moznostech publikovani v oblasti uméni a designu.
» Zachovat alokaci finan¢nich prostfedk( ve fakultnich soutézich na podporu tvaréi ¢innosti
pedagogl a doktorandstva.
= Dokon¢it metodiku sestavovani pracovnich skupin a vydat ji jako zavazny pokyn dékana.
= Personalné posilit fakultni oddéleni pro tviréi a vzdélavaci ¢innost o zaméstnance
s kompetencemi v oblasti metodiky vzdélavani.

B. Rozvijet metody zajiSt'ovani kvality vzdélavani a ovérovani vysledku uceni:

» Revidovat a upravit vnitfni normy fakulty v reakci na revizi vnitfnich pfedpist univerzity, zejména
ve studijni oblasti (vyplyvajici z legislativnich zmén po pfijeti novely Zakona o vysokych Skolach
a z nabéhu nové akreditovanych studijnich programt Volné uméni a Design).

» Revidovat rozhodnuti dékana o pouzivani nastroji umélé inteligence ve vyuce a samostudiu.

» Vydat standardy zpétné vazby ateliérové vyuky, vyhodnocovat vysledky anonymnich
studentskych pfedmétovych anket a pfijimat adekvatni opatfeni (s ohledem na zavadéni novych
studijnich programu).

= Pokracovat ve formalnich (fokusni skupiny) i neformalnich setkanich studujicich s vedenim
fakulty, zejména nad kvalitou a formou vyuky.

»  Zapojovat externi odborniky do procesu (interniho) hodnoceni v&etné vefejnych prezentaci
(klauzur a obhajob zavére€nych praci).

C. Posilovat vazbu studia na praxi a pripravu na budouci uplatnéni:

» Pokracovat ve zprostfedkovani soucasnych profesnich trend(i studujicim prostfednictvim
hostujicich vyuéujicich a pfednasejicich z praxe.

= Zachovat alokaci finanénich prostfedkl a vytvofit metodiku na jeji prerozdéleni s cilem podpofit
exkurze v ramci ateliérové vyuky a ucast ateliérd na odbornych akcich (napf. Designblok,
Benatské biendle, Documenta).

= Realizovat smluvné fizenou praxi ve studijnim programu Design ve spolupraci s vybranymi
regionalnimi, narodnimi i mezinarodnimi pracovisti.

» Pokragovat v realizaci reziden¢nich programu pro studentstvo i absolventy a absolventky fakulty.

= Systémové podpofit vyuku oborové nespecifickych dovednosti (prezentacni, pedagogické).

= Zvazit rozSifeni nabidky kurzl tykajicich se legislativni a ekonomické gramotnosti studentstva
s pfihlédnutim k potfebam uméleckého provozu a kreativnich pramyslu.

» Vyhodnotit realizovany prizkum mezi absolventy a absolventkami fakulty s ohledem na jejich
uplatnitelnost na trhu prace a zapoijit je do déni na alma mater (napf. realizace letnich Skol).

» Realizovat v ramci vyzvy NPO (Podpora zelenych dovednosti a udrzitelnosti na vysokych
Skolach) inovace studijnich programt fakulty ve smyslu jejich obohaceni o témata zelené
tranzice a pfipravit jeden kurz celozivotniho vzdélavani, véetné navazani strategickych
partnerstvi v této oblasti.
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= Nalézat formaty budouci praxe pro studentstvo z oblasti volného uméni (napf. pokracovat
ve spolupraci s Artotékou Moravské galerie v Brné, rozvijet koncept Artmarketu FaVU).

D. Nadale rozvijet profesni profil studia a posilovat jeho prestiz:

= Zavést profesné orientovany studijni program v oblasti vzdélavani Uméni se zaméfenim
na (graficky, produktovy, interiérovy, herni) design od akademického roku 2024/2025.

E. Podporovat budovani infrastruktury pro interaktivni metody vzdélavani
a integraci studujicich:

= Pokracovat v dovybaveni pracovist technickym zazemim pro interaktivni vyuku, zejména
s vyuzitim prostfedkud z vyzev OP JAK na rozvoj infrastrukturniho zazemi vysokych skol, s cilem
zvySit kvalitu poskytovaného vzdélani.

F. -
G. Posilovat mezinarodni dimenzi vysokoskolského vzdélavani:
= Vyhodnotit posileni personalniho zajisténi magisterského studijniho programu pro samoplatce
Fine Art and Design a zpravidlovat motivacni program pro finanéni ohodnoceni pedagogt
a pedagozek zapojenych do realizace studijniho programu.
» PokraCovat ve vytvareni a zavadéni odbornych pfedmétt vyucovanych v anglickém jazyce
do studijnich program fakulty.
» Pokracovat v jednosemestralnich programech Visiting Artist's Studio vedenych respektovanymi
osobnostmi s mezinarodnim vyznamem.
» Rozvijet individualni zahrani¢ni mobilitu studujicich i zaméstnancl a udrzovat spolupraci
s vybranymi zahrani¢nimi vzdélavacimi a kulturnimi institucemi; podpofit mobilitu zlepSenou
informacni podporou a zpfistupnéni nabidky pfedmétd zahrani€nich instituci studentstvu fakulty.
= Zvysit informovanost studujicich o mozZnosti (zejména absolventskych) vyjezdll do zahraniéi pres
mezinarodni vzdélavaci programy.
= Akreditovat doktorsky studijni program v anglickém jazyce.
= Podrobit revizi anglickou verzi webu fakulty.
» Spolupracovat s vedenim univerzity na aktivitich VUT v ramci projektu Evropskych univerzit
— European Universities Linking Society and Technology (EULIST).
=  Spolupracovat na pfipravé kolektivni Zadosti o podporu mezinarodni sité doktorskych studijnich
programu v oblasti uméleckého vyzkumu na Marie Sklodowska-Curie Doctoral Network.
H. Podporovat wellbeing studujicich i zaméstnanca vysokych skol:

= Podpofit wellbeing studujicich mimo vlastni vzdélavaci procesy prostfednictvim zpfehlednéni
poradenské a konzultaéni ¢innosti a moznosti kryti finanénich nakladi pfi vyuziti téchto sluzeb
(s vyuzitim pozice ombudsmana fakulty).

» Podporit Elenstvi ombudsmana fakulty v organizaci ENOHE (European Network of Ombuds
in Higher Education).

= Vydat vefejnou zpravu o Cinnosti institutu ombudsmana fakulty v uplynulém roce.

= Zprostfedkovat pedagoglim a pedagozkam fakulty $koleni a poradenstvi ohledné péce o dusevni
zdravi a procesnich postupll v oblasti socialniho bezpe¢i.

» Spolupracovat s rektoratem univerzity na zaji$téni bezbariérového pfistupu do ateliérti v budové U4
a uceben v budové U2 v arealu VUT na Udolni 53 (v ramci realizace vyzvy OP JAK: ERDF vyzva
pro VS — studenti se SP).
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PRIORITNI CIL 2: ZLEPSIT DOSTUPNOST A RELEVANCI FLEXIBILNICH FOREM VZDELAVANI

K tomuto prioritnimu cili jsou na FaVU VUT pfifazeny nasledujici operaéni cile:

A.

Zvysit vyuzivani distanénich metod vzdélavani v prezenénich studijnich programech:

V ramci mezinarodni spoluprace pokraCovat ve vyuzivani virtualnich forem vyuky, jako jsou
pfednasky a workshopy zahrani¢nich pedagogu z oblasti uméleckého vyzkumu.

Efektivné vyuZivat a rozvijet existujici technologie pro streamovani vyuky, umélecké produkce,
konferenci a podobné.

Zajistovat kvalitu vzdélavani poskytovaného flexibilnimi formami s ohledem na jejich
specifika:

Implementovat na Urovni fakulty systém mikrocertifikatt v ramci kurzl celozivotniho vzdélavani,
s ohledem na Narodni ramec kvalifikaci (NQF), Evropsky ramec kvalifikaci (EQF) a Evropsky
kreditovy systém pro vysokoSkolské vzdélavani (ECTS).

Umoznit lepsSi slad’ovani bakalaiského a magisterského studia s rodinnym a pracovnim
zivotem a vytvorit podminky pro Uspésné studium v prezenéni i kombinované formé:

Prepracovat pokyn dékana s ohledem na nastaveni finan¢nich podpor pro studujici v obtizné
Zivotni situaci.

Zptehlednit metodiku realizace takzvanych individualnich studijnich pland studujicich s diirazem
na sladovani studijnich povinnosti s rodinnym a pracovnim zivotem (zejména podporovat pecujici
rodiCe a dalSi ohrozené skupiny studujicich).

PRIORITNI CIL 3: ZVYSIT EFEKTIVITU A KVALITU DOKTORSKEHO STUDIA

K tomuto prioritnimu cili jsou na FaVU VUT pfifazeny nasledujici operaéni cile:

A.

Zajistit studujicim v prezenéni formé doktorskych studijnich programi dostate¢né
finanéni podminky pro kvalitni studium:

PFizpusobit legislativu fakulty novele Zakona o vysokych Skolach, ktera upravuje pravidla

a podminky doktorského studia.

Realizovat zvyseni doktorskych stipendii doktorandstva fakulty (s narokem na fadné doktorské
stipendium) jesté pfed ucinnosti novely Zakona o vysokych Skolach, aby se zvysila
konkurenceschopnost stipendii prezencné studujicich.

Zavést motivaéni mechanismus k ukon€ovani studia ve standardni dobé studijniho programu.
Zachovat financni alokaci podpor doktorandstva na realizaci tvirc¢i a publikaéni €innosti i podpory
jejich pedagogické préace.

Zapojovat doktorandstvo do feSeni projektd zakladniho a aplikovaného vyzkumu, umoZriovat jejich
vyjezdy na narodni i mezinarodni konference a podporovat jejich spolupraci s firmami a kulturnimi
institucemi.
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Posilovat kvalitu, otevienost a internacionalizaci doktorského studia:

Akreditovat doktorsky studijni program v ¢eském a anglickém jazyce v oblasti vzdélavani Uméni.
Pfipominkovat vnitfni pfedpisy a normy univerzity (studijni a zkuSebni fad, stipendijni fad atd.),
jez budou ménény s ohledem na novelu Zakona o vysokych 8kolach, aby odrazely specifika
uméleckych doktorat.

Spolupracovat s vedenim univerzity na legislativnim ukotvenim povinnosti doktorandstva
absolvovat pedagogické vzdélavani s pfihlédnutim ke specifikim uméleckych oboru.
Spolupracovat s vedenim univerzity na zajisténi (peer review) hodnoceni doktorského studijniho
programu se zastoupenim zahrani¢nich hodnotiteld, véetné vypracovani sebehodnotici zpravy.
Dokoncit realizaci projektu podpofeného z vyzvy OP JAK zaméfeného na rozvoj materialniho

a infrastrukturniho zazemi za uc¢elem zvySeni kvality a mezinarodni konkurenceschopnosti
vzdélavani poskytovaného v doktorskych studijnich programech.

Poskytovat informacni a metodickou podporu pro realizaci (mezifakultnich) projektt specifického
vysokoSkolského vyzkumu.

Spolupracovat s vedenim univerzity na stanoveni a zavedeni standard(l pro Skolitele a skolitelky;
zavést systém hodnoceni kvality Skolitel(l a Skolitelek a analyzovat jejich tviréi a pedagogickou
¢innost, v€etné schopnosti zapojovat doktorandy a doktorandky do vyzkumného a vzdélavaciho
procesu pfislusného Skoliciho pracovisteé.

Dokon¢it analyzu relevantnosti poZzadavku na zpracovani disertacnich praci v oblasti uméleckého
vyzkumu v anglickém jazyce s ohledem na nové formaty evidence vystupl (napf. Research
Catalogue of Society for Artistic Research).

Poskytovat doktorandstvu v zavére€né fazi studia moznost osobnich konzultaci disertanich
projektd s relevantnim zahrani¢nimi odborniky.

Alokovat finanéni prostfedky na podporu publikace uméleckych vyzkumnych projekti

na relevantnich mezinarodnich platformach.

Umoznit absolvovat umélecky doktorat uchaze€lim a uchazec¢kam o studium v oblasti
priimyslového designu posilenim daného profilu v nabidce skolitel a Skolitelek.

Zlepsovat podminky pro uspésné studium, véetné podpory slad'ovani studia a rodinného
Zivota, a posilovat socialni integraci doktorandt:

Aktualizovat on-line pfiru¢ku pro studujici doktorského studia, ktera zlepSuje informovanost
doktorandstva o prubéhu studia a studijnich povinnostech.

Rozvijet podpurné sluzby pro studujici doktorskych studijnich program(, poskytované studijnim
oddélenim a koordinatorkou doktorského studia.

PRIORITNI CIL 4: POSILOVAT STRATEGICKE RIZENI A EFEKTIVNI VYUZIVANI KAPACIT

V OBLASTI VYZKUMU A VYVOJE NA FAVU VUT

K tomuto prioritnimu cili jsou na FaVU VUT pfifazeny nasledujici operaéni cile:

A.

Dokon¢it komplexni proménu prostredi a nastaveni procesu:

Implementovat doporuceni vzesla z hodnoceni Mezinarodniho evaluaéniho panelu v ramci
Metodiky 17+ a Mezinarodni védecké rady VUT.

Ve spolupréci s vedenim univerzity pfipravit na urovni fakulty druhou fazi (peer review) hodnoceni
vyzkumné, umélecké a jiné tvuréi ¢innosti univerzity a jejich soucasti.

Provést rocni analyzu kvantity a kvality (struktury) vystup( v Registru uméleckych vystupt

v kontextu rozvoje a zaméfeni studijnich programu fakulty.

Posoudit moznost rozsifeni personalni kapacity pro pozici projektového manazera fakulty.
Aktualizovat fakultni pravidla pro rozdélovani Institucionalni podpory a Fondu umélecké ¢innosti.
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Revidovat motivaéni systém na podporu kvalitnich publika&nich vystupl a podavani grantovych
Zadosti (ve formé dodatku k pokynu dékana).

Zajistit rozvoj infrastrukturnich sluzeb:

Rozvijet infrastrukturu vyukovych a vyzkumnych pracovist fakulty v souladu s cili jednotlivych
vyzev (zejména OP JAK, napf. ERDF pro VS — kvalita) a dal$ich dotaénich tituld.
Spolupracovat s investi¢nim odborem univerzity ve véci rekonstrukce arealu VUT na Udolni 53,
podilet se na dokumentaci pro vydani stavebniho povoleni s finalnim uréenim rozsahu etap,
doplrikového stavebné-technického priizkumu a podani zadosti o stavebni povoleni, véetné
dalSich materialt potfebnych k zodpovédnému rozhodnuti ohledné nynéjsi a budouci
dislokace fakulty.

Podporovat excelenci a spoleé¢enskou relevanci vyzkumu:

Zahajit pfipravy na hodnoceni vysokych Skol podle Metodiky 2017+, které probéhne v roce 2025.
Podpoiit aktivni u€ast fakulty v ramci TAH (Technology, Art, Humanities — Creative and
Innovation Centre) s ohledem na moznosti grantovych vyzev OP JAK (Spole€enské a humanitni
védy: Clovék a lidstvo v globalnich vyzvach sou€asnost).

Rozvijet spolupraci s aplikaéni sférou a partnery ve smluvnim vyzkumu.

Podporovat (mezi)fakultni interdisciplinarni tymy a finanéné& motivovat jejich zapojeni

do aktualnich grantovych vyzev.

Vyhodnotit pfinos zfizeni Centra vyzkumu, rozSsifujiciho kapacity pro oblast (zejména
aplikovaného) vyzkumu a prohlubovani spoluprace s praxi.

Vyhodnotit zavedeni post-doc a post-mag programu fakulty (s ohledem potlaceni inbreedingu).
Vyhodnotit dopady organiza¢nich zmén na fakulté, které byly realizovany v disledku doporuceni
Mezinarodniho evaluaéniho panelu, smérem k hodnoceni fakulty v roce 2025.

Rozvijet mezinarodni spolupréci:

Zapojit se do projektoveé zadosti v ramci mezinarodni doktorské sité PLURINARTS (Pluralita,
udrzitelnost, inovace a inkluzivita v audiovizualnim uméni).

Finan¢né podpofit zapojovani studujicich a zaméstnancl do mezinarodnich uméleckych projektl
a prezentace umeélecké &innosti na mezinarodnich prehlidkach a festivalech.

Finan¢éné podpofit publikovani vystupu (uméleckého) vyzkumu na zahraniénich platformach.
Zaijistit fungovani Visiting Artist's Studio jako prioritni oblasti internacionalizace fakulty.

Vydavat publikace (zejména katalogy diplomujicich) ve dvojjazycné verzi.

Pokracovat v podpore rezidencnich pobytl studujicich v uméleckych zahrani¢nich centrech
(napf. LIA, Gedok).

PRIORITNI CiL 5: BUDOVAT KAPACITY PRO STRATEGICKE RIiZENi FAVU VUT

K tomuto prioritnimu cili jsou na FavVU VUT pfifazeny nasledujici operacni cile:

A.

Vytvorit finanéni nastroj pro implementaci kliCovych strategickych priorit:

Hrat aktivni roli b&hem pfedsednictvi Asociace uméleckych fakult, zejména pfi parametrizaci
Fondu umélecké ¢innosti a nastaveni manuall segmentl v ramci Registru uméleckych vystupt.
Hrat aktivni roli ¢lena Asociace fakult v audiovizi, zejména v pfipominkovacim fizeni novely
Audiovizualniho zakona a koordinaci nominaci odbornik a odbornic do kli€ovych instituci

a organ( statu v oblasti audiovize.

Pfipominkovat rozpoctova pravidla univerzity pro sestaveni rozpoctu jednotlivych fakult

a soucasti VUT.
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Realizovat strategické vyzvy OP JAK (Rozvoj infrastrukturniho zdzemi doktorskych studijnich
programu, ESF+ vyzva pro VS, ERDF pro VS — kvalita ad.) a NPO (Adaptace $kolskych
programi — Podpora zelenych dovednosti a udrzitelnosti na vysokych Skolach ad.).
Systematizovat vyhledavani dotacnich titull vhodnych k podpofe €innosti fakulty a k rozvoji
tvlrcich a vyzkumnych aktivit studentstva a pedagog.

Zahdjit tvorbu dynamického archivu (zejména studentskych) uméleckych dél s cilem umoznit
vefejnosti prondjem a/nebo koupi umélecké produkce fakulty (v€etné moznosti VOD platformy).
Vytvofit alespoi jeden program celoZivotniho vzdélavani.

Posilovat strategické rizeni na FavU VUT:

Vyhodnotit zmény Statutu FaVU VUT a implementaci Organizaéniho fadu fakulty s ohledem
na fidici strukturu fakulty a délbu pravomoci a kompetenci vedoucich zaméstnancd.
Proskolit relevantni osoby v praci s manazerskym informacénim systémem univerzity.
Pribézné prfipominkovat systém hodnoceni kvality a vykonnosti pracovnikd a organizacnich
slozek fakulty.

Vytvofit metodiku hodnoceni technickohospodaiskych pracovniku fakulty.

Zakomponovat pedagogické vzdélavani akademickych pracovnikd do systému hodnoceni
pedagogll a pedagozek fakulty.

Aktualizovat sekci internich statistik pro uzsi vedeni fakulty v intranetu v oblasti naboru uchazec¢u
a uchazecek o studium a vysledku fakulty v oblastech védy a umélecké produkce.
Pokragovat v zohlednéni doporuceni vzesdlych z externi evaluace fakulty agenturou EQ-Arts.
Ve spolupraci s vedenim univerzity revidovat pravidla pro hodnoceni vzdélavaci ¢innosti
studujicimi, absolventy a absolventkami a zaméstnavateli.

Zaijistit vybrané licence relevantnich nastrojii generativni umélé inteligence.

Posilovat strategické fizeni lidskych zdrojii na FavU VUT:

Aktualizovat nabidku volitelnych pfedmétl z jinych univerzit ve studijnich programech fakulty,
smluvné formalizovat spoluprace na zajisténi studijnich programu s ostatnimi brnénskymi
vzdélavacimi institucemi (Janackova akademie muzickych uméni v Brn&, Ustav hudebni védy
Filozofické fakulty Masarykovy univerzity v Brné).

Aktualizovat motivaéni systém na podporu tvir¢i a umeélecké ¢innosti a kvalifikacniho rdstu
akademickych pracovnik(l a doktorandstva fakulty.

Participovat na naplnéni cilti z akéniho planu vypracovaného pro ucely HR Excellence in
Research Award (HR Award).

Pribézné aktualizovat vefejnou ¢ast internetovych stranek fakulty slouzici k relevantnimu
informovani a naboru zaméstnanc.

Otevrit diskuze o legislativnich zménach:
Podporovat ¢lenstvi akademické obce v odbornych grémiich, spolcich a organizacich, které maji

vliv na znéni pravnich predpist s dopadem na fakultu.
Implementovat dopady novely Zakona o vysokych Skolach.
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PRIORITNI CIL 6: SNiZIT ADMINISTRATIVNI ZATiZENi PRACOVNIKU VUT, ABY SE MOHLI

NAPLNO VENOVAT SVEMU POSLANI

K tomuto prioritnimu cili jsou na FaVU VUT pfifazeny nasledujici operacni cile:

A.

Zjednodusit predavani informaci verejné spravé a zlepSovat dostupnost a obéh informaci
pomoci pokracujici digitalizace agend:

Sjednotit pojmenovavani a spravu a sdileni elektronickych dokumentt dékanatu fakulty s cilem
zajistit zastupitelnost zaméstnancu dékanatu.

Spolupracovat na rozvoji a implementaci celouniverzitnich sluzeb (zejména Welcome Service
a Admission Office) s pfihlédnutim k praktickym potfebam fakulty.

Zajistit provoz fakultniho Prabézného registru umeéleckych vystupt (pRUV) na platformé
GoogleApps.

Posilovat nastroje interni komunikace prostfednictvim rozvijeni fakultniho newsletteru.
Inovativné vyuzivat socidlni sité a propagovat déni ve Skole ve virtualnim prostfedi s ohledem
na nové pracovni pozice v oblasti public relations.

Podpofrit rozvoj profesionalnich aparatt zajistujicich podplirné sluzby pro akademické
pracovniky a chod FavU VUT:

Zajistit prostorové a materialni zabezpeceni fakulty s ohledem na nutnost rekonstrukce areélu
na Udolni 53 a pravdépodobnou nutnost pfesunuti fakultnich pracovist do jinych lokalit po dobu
rekonstrukce budov U2, U3, U4, U5.

Vytvorit digitalni archiv fakulty umoznujici vzdalenou spravu, zaméreny na dokumentaci Skolnich
praci studentstva fakulty.

Specifikovat potfeby komunikacni platformy pro absolventstvo fakulty.

Podpoiit fakultni studentské spolky a iniciativy (FaVU label, Organ, Vegyna, Bublina).

DALSI OPATRENI (PRIORITNI CiL D)

Spolupracovat s vedenim univerzity na rekonstrukci arealu Udolni 53, v&etné dokong&eni
projektové dokumentace a pfipravy zadavaci dokumentace pro vybér generalniho dodavatele
prvni a druhé etapy rekonstrukce (zahrnujici rekonstrukci objektd U2, U3, U4, U5 a U15).

Resit rizika etapizace rekonstrukce arealu Udolni 53 ve vztahu k fungovani jednotlivych pracovist
fakulty a zachovani kvality vyuky, vyzkumu i objemu hospodarské €innosti; zajistit adekvatni
prostory pro fakultu b&hem rekonstrukce arealu na Udolni 53, aby mohla nadale plnit své poslani
a spolecCenskou roli.

PokraCovat ve spolupraci s absolventy a absolventkami fakulty ve formach, které se osvédcily

v minulych letech (letni Skoly, workshopy, prezentace a dalsi).

Zavést nové akreditované studijni programy v oblasti vzdélavani Uméni (Volné uméni, Design)

a akreditovat nové doktorské studijni programy v ¢eském a anglickém jazyce.

Realizovat opatfeni pro environmentalné Setrné fungovani fakulty (pokraovat v podpore projektu
Recycling and Upcycling Centre FaVU — Matter FaVU ad.); posilit participaci akademické obce
na formulovani vize a strategie udrzitelnosti organizaci seminaru a kulatych stolll se zastupci
akademické obce, zaméstnanci a experty a podporou kolektivli a poradnich sborl (Ekoburika).
Realizovat nehospodarsky a hospodarsky transfer znalosti, resp. vyzkum v G¢€inné spolupraci.

S ohledem na aktualni potfeby studentstva s pohybovym omezenim spolupracovat s vedenim
univerzity a Centrem Alfons na zajisténi bezbariérového pfistupu do vybranych prostor fakulty.
Spolupracovat s vedenim univerzity na bezpeénostnich opatfenich a potfebé provéfit nastaveni
procesl koordinace chovani v krizovych situacich a soucinnosti s bezpe¢nostnimi a zachrannymi
sloZzkami.
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Poznamka

Za ucelem zjednoduseni textu pouziva dokument na urcitych mistech generické maskulinum (oznaceni
v muzském rodé), do kterého jsou ale pocitany osoby jakéhokoliv genderu.
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Zakon o vysokych Skolach

Celozivotni vzdélavani

Doktorskeé studijni programy

Evropsky kreditni systém pro vysoko$kolské vzdélavani
Evropsky ramec kvalifikaci

Evropsky vyzkumny prostor

Evropsky fond pro regionalni rozvoj

Evropsky sociélni fond plus

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy

Evropska unie

European Universities Linking Society and Technology

Fakulta vytvarnych uméni VUT

Operaéni program Jan Amos Komensky

Mikrocertifikaty (microcredentials)

Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci a hodnoceni program
Ugelové podpory vyzkumu, vyvoje a inovaci

Ministerstvo Skolstvi, mladezZe a télovychovy

Narodni akredita¢ni ufad pro vysoké Skolstvi

Narodni program obnovy

Narodni ramec kvalifikaci

Vysoké uceni technické v Brné

(Vefejna) vysoka Skola

Zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a doplnéni
dalSich zakonl (zakon o vysokych $kolach), ve znéni pozdéjsich
predpist

Projednano UR FaVU per rollam ve dnech 29. 2. — 11. 3. 2024.
Schvaleno AS FaVU dne 13. 3. 2024.
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